
Учет индивидуальных достижений поступающих при приеме на обучение 

 

1. Поступающие на обучение вправе представить сведения о своих индивидуальных 

достижениях, результаты которых учитываются при приеме на обучение. Учет 

результатов индивидуальных достижений осуществляется посредством начисления 

баллов за индивидуальные достижения. 

Баллы, начисленные за индивидуальные достижения, включаются в сумму 

конкурсных баллов. 

Поступающий представляет документы, подтверждающие получение 

индивидуальных достижений. 

2. Перечень учитываемых индивидуальных достижений и порядок их учета: 

Перечень 

индивидуальных 

достижений 

Категория учёта Количество 

начисляемых балов 

Наличие научных 

публикаций, 

соответствующих 

профилю 

образовательной 

программы  

(оценивается одна 

научная публикация) 

Научные публикации в периодических 

изданиях, индексируемых в 

наукометрических базах данных Web of 

Science и Scopus 

3 

Научные публикации в периодических 

изданиях, индексируемых в 

наукометрической базе данных РИНЦ 

или в списке ВАК 

2 

Статьи в прочих научных изданиях, 

прочие публикации (журналах, 

сборниках, тезисы, рецензии и т.д.) 

1 

Документы и материалы, 

подтверждающие участие 

поступающего в научных 

мероприятиях, 

соответствующих 

профилю 

образовательной 

программы (оценивается 

одно мероприятие) 

Участие поступающего в 

исследовательских проектах, 

поддержанных грантами  

1 

Участие в научных конференциях, 

подтвержденное публикацией, 

программой конференции или 

сертификатом участника  

1 

Дипломы победителей и лауреатов 

конкурсов научных работ и 

студенческих олимпиад  

1 

 Документы, подтверждающие 

назначение именных и/или 

специальных стипендий министерств, 

ведомств, фондов, образовательных 

учреждений. (Наличие двух и более 

стипендий количество баллов не 

увеличивает) 

1 

Академические успехи в 

области 

соответствующей 

профилю 

образовательной 

программы  

Наличие диплома магистра или 

специалиста с отличием  

1 

 Наличие стажа работы по 

специальности не менее 1 (одного) года 

1 

 Максимальная сумма баллов: 7 

 


